
   ЭЫДҰ-мен өзара іс-қимыл 

жөніндегі кеңес отырысының  

2022 жылғы 27 сәуірдегі                                     

хаттамасымен мақұлданған 

 

Қазақстан Республикасының аумағындағы  Ұлттық байланыс орталығын (ҰБО), сондай-ақ ЭЫДҰ-ның 

көпұлтты кәсіпорындарға арналған Басшылық қағидаттарын ілгерілету және танымал ету жөніндегі 

жол картасы  

 

№ Іс-шараның 

 атауы  

 

Аяқталу  

нысаны  

 

Орындалу 

мерзімі  

 

Жауапты 

орындаушы 

Ескертпе 

I. Бизнесті жауапты жүргізу  

Көпұлтты кәсіпорындармен (КҰК) жұмыс  

1. ҚР аумағында жұмыс істейтін 

КҰК Long-парағын 

қалыптастыру  

КҰК Long-парағы Маусым 2022ж. ҰБО Хатшылығы  

2.  «КҰК корпоративтік әлеуметтік 

жауапкершілік 

тұжырымдамасын» КҰК-пен 

әзірлеу және ҰБО-мен бекіту 

НҚА Қазан 2022ж. ҰБО Хатшылығы, 

ҰЭМ 

 

3. Экономиканың «жекелеген» 

салалары үшін бизнесті (мінез-

құлықты) жауапты жүргізудің 

жалпы стандарттарын нақтылау 

Тәртіп кодексі / 

салалық келісімдер 

Шілде 2022ж. ҰБО Хатшылығы  

4. БЖЖ сақтайтын КҰК 

контрагенттеріне жеңілдіктер 

беру мүмкіндігін пысықтау 

ҰЭМ-ге ұсыныстар Қазан 2022ж. ҰБО Хатшылығы, 

БҚДА, ҰЭМ, 

ИИДМ, СИМ, 

 



Қаржымині  

5. ESG қағидаттары туралы 

ақпаратты тарату және көбейту  

Семинар / вебинар Қажеттілігіне 

қарай 

ҰБО Хатшылығы  

Шағын және орта бизнеспен (ШОБ) жұмыс 

6. «Өсу» салалары бойынша 

бизнесті жауапты жүргізу 

стандарттарын талдау және 

жүйелеу  

Ұсынымдардың 

Check-тізімі, 

Тамыз 2022ж. ҰБО Хатшылығы  

7. ШОБ саласындағы ЗТБ-мен 

бірлесіп «ШОК-та жауапты 

кәсіпкерлікке қол жеткізу 

бағдарламасын» әзірлеу 

Бағдарлама Қыркүйек 2022ж. ҰБО Хатшылығы  

8. Бизнесті жауапты жүргізу 

стандарттарын сақтайтын орта 

кәсіпкерлік субъектілеріне 

мемлекеттік қолдау 

шараларының жақсартылған 

топтамасын ұсыну мүмкіндігін 

пысықтау 

ҰЭМ-ге ұсыныстар Қазан 2022ж. 

 

ҰБО Хатшылығы, 

БҚДА, ҰЭМ, 

ИИДМ, СИМ, 

Қаржымині  

 

II. LATTE * (азаматтық қоғаммен жұмыс) 

9. КҰК субъектілерінің ЭЫДҰ 

Басшылық қағидаттарын 

ықтимал бұзуы бойынша 

тізілімді қалыптастыруы 

Тізілім  

 

Маусым 2022ж. ҰБО Хатшылығы  

10.  Ықтимал бұзушылықтар 

бойынша КҰК субъектілерімен 

бейресми кездесулер 

Кеңес / кездесу Қажеттілігіне 

қарай 

ҰБО Хатшылығы, 

ҰЭМ 
 

11.  Азаматтық қоғам мен КҰК Бірлескен іс-қимыл Маусым 2022 ж. ҰБО Хатшылығы,  



арасында диалог орнату 

бойынша бірлескен іс-қимыл 

жоспарын әзірлеу 

жоспары ҰЭМ  

III. ҰБО-ны құқықтық жүйеде  бекіту. 

Үлгілі мінез-құлықты мәжбүрлеудің «жұмсақ» құралы 

12. «Soft law» қағидатын 

қолданудан бизнесті жауапты 

жүргізу стандарттарын қолдану 

бойынша міндеттілік 

қағидатына көшу мәселесін 

пысықтау 

Әділетминіне 

ұсыныстар 

Шілде 2022ж. ҰБО Хатшылығы,  

ҰЭМ  
 

13. ҰБО-ны ұлттық медиация 

жүйесіне қосу   

АҚДМ-ге ұсыныстар Тамыз 2022ж. ҰБО Хатшылығы, 

АҚДМ, ҰЭМ  

 

14. Бизнесті жауапты жүргізумен 

және ҰБО-мен  комплаенс 

жүйесін жетілдіру мәселесін 

пысықтау  

ҰЭМ-ге ұсыныстар Шілде 2022ж. ҰБО Хатшылығы, 

СЖҚІА, ҰЭМ  
 

IV. Халықаралық ынтымақтастық 

15. ЭЫДҰ Басшылық қағидаттарын 

қолдану мәселелері бойынша 

және ҰБО мәселелері бойынша 

ЭЫДҰ-мен бірлескен зерттеу 

жүргізу мүмкіндігін пысықтау 

Ұсыныстар Қыркүйек 2022ж.  ҰЭМ, СІМ, ҰБО 

Хатшылығы 

 

16.  Тәжірибе алмасу мақсатында 

Оңтүстік Корея ҰБО-мен кеңес 

өткізу мүмкіндігін пысықтау 

Кеңес / кездесу Желтоқсан 

2022ж. 

ҰЭМ,  

ҰБО Хатшылығы 
 

 



* LATTE әдісі: Listen (тыңда); Acknowledge (келіс); Take action (мәселені шеш); Thank (алғыс айт); Encourage  (қайтадан 

келуге шақыр). 

 

Аббревиатуралардың толық жазылуы: 
 

1. ҰЭМ-Қазақстан Республикасының Ұлттық экономика министрлігі; 

2. ҰБО Хатшылығы – «Экономикалық зерттеулер институты» АҚ; 

3. Қаржымині-Қазақстан Республикасының Қаржы министрлігі; 

4. СІМ-Қазақстан Республикасының Сыртқы істер министрлігі; 

5. АҚДМ-Қазақстан Республикасы Ақпарат және қоғамдық даму министрлігі; 

6. СИМ-Қазақстан Республикасының Сауда және интеграция министрлігі; 

7. ИИДМ-Қазақстан Республикасы Индустрия және инфрақұрылымдық даму министрлігі; 

8. БҚДА-Қазақстан Республикасы Бәсекелестікті қорғау және дамыту агенттігі. 

 


